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МУНИЦИПАЛЬНОЕ ЗАДАНИЕ № | _
на 2019 год и плановый период 2020-2021 годов

Наименование муниципального учреждения
______________________________ Муниципальное бюджетное образовательное учреждение дополнительного образования "Центр профессионального самоопределения"

Виды деятельности муниципального учреждения
Образование дополнительное детей и взрослых

Форма 
по ОКУД 
Дата

П0.ОКВЭД

Вид муниципального учреждения Организация дополнительного образования___________________________________________________________
(указывается вид муниципального учреждения из базового (отраслевого) перечня)

мя (зяягтгд гп  ^ о т л я г п ря о г гЛ  г тгл гч н аЗ



РАЗДЕЛ 1

1 Наименование муниципальной услуги Реализация дополнительных общеобразовательных программ
2 Категории потребителей муниципальной услуги Физические лица

Унифицированый номер по 
базовому (отраслевому) перечню

11 Г42 0

3 Показатели, характеризующие объем и (или) качество муниципальной услуги:
3.1. Показатели, характеризующие качество муниципальной услуги:

Уникальный номер реестровой 
записи

Показатель, 
характеризуюши 

й содержание 
муниципальной 

услуги

Показатель, 
характеризуюши 

й содержание 
муниципальной 

услуги

Показатель, 
характеризуют 
ий содержание 
муниципальной 

услуги

Показатель, 
характеризующий 
условия (формы) 

оказания 
муниципальной 

услуги

Показатель качества муниципальной услуги
Значение показателя качества 

муниципальной услуги

наименование показателя

единица измерения 
по ОКЕИ

20 19 год 
(очередной 
финансовый 

год)

20 20 год 
(1-й год планового 

периода)

20 21 год 
(2-й год 

планового 
периода)

наимено­
вание кол(наименование

показателя)
(наименование

показателя)
(наименование

показателя)
(наименование

показателя)

! 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11

8042000.99.0.ББ52АЕ04000 нс указано нс \казано технической

исполнение плана комплектования (процент: определяется как отношение количества обучающихся к количеству обучающихся по 
плану комплектования): процент 744 100 100 100
доля детей, ставших победителями и призерами городских, краевых, региональных, всероссийских и международных меропирятий 
(процент; определяется как отношение победителей к числу детей принявших участие); процент 744 42,1 42,1 42,1
доля педагогических кадров с высшим профессиональным образованием (процент: определяется как отношение количества 
педагогов с высшим образованием к общему числу педагогов); процент 744 90 90 90

8042000.99.0.ББ 52 АЕ28000 нс \казано нс >казано
естественнонауч н

ой очная

исполнение плана комплектования (процент: определяется как отношение количества обучающихся к количеству обучающихся по 
плану комплектования): процент 744 100 100 100

доля детей, ставших победителями и призерами городских, краевых, региональных, всероссийских и международных меропирятий 
(процент: определяется как отношение победителей к числу детей принявших у частие): процент 744 49,6 49,6 49,6
доля педагогических кадров с высшим профессиональным образованием (процент: определяется как отношение количества 
педагогов с высшим образованием к общему числу педагогов); процент 744 90 90 90

8042000.99.0.ББ52АЕ76000 нс указано не указано художественной очная

исполнение плана комплектования (процент; определяется как отношение количества обучающихся к количеству обучающихся по 
планх комплектования); процент 744 100 100 100
доля детей, ставших победителями и призерами городских, краевых, региональных, всероссийских и международных меропирятий 
(процент: определяется как отношение победителей к числу детей принявших участие): процент 744 25,6 25,6 25,6
доля педагогических кадров с высшим профессиональным образованием (процент; определяется как отношение количества 
педагогов с высшим образованием к общему числу педагогов): процент 744 78,3 78,3 78,3

8042000.99.0.ББ52АЖ24000 не указано не указано
социально-

пслагогичсской очная

исполнение плана комплектования (процент: определяется как отношение количества обучающихся к количеству обучающихся по 
плат комплектования); процент 744 100 100 100
доля детей, ставших победителями и призерами городских, краевых, региональных, всероссийских и международных меропирятий 
(процент: определяется как отношение победителей к числу детей принявших участие): процент 744 48 48 48
доля педагогических кадров с высшим профессиональным образованием (процент: определяется как отношение количества 
педагогов с высшим образованием к общему числу педагогов): процент 744 78,3 78,3 78,3

Допустимые (возможные) отклонения от установленных показателей объема муниципальной услуги, в пределах которых [ муниципальное задание считается выполненным (процентов) | 10,00

3.2. Показатели, характеризующие объем муниципальной услуги:

Уникальный номер 
реестровой записи

Показатель, характеризующий 
содержание муниципальной 

услуги

Показатель, 
характеризуют 

ий условия 
(формы) 
оказания 

муниципальной 
услуги

Показатель объема муниципальной 
услуги

Значение показателя объема 
муниципальной услуги

Среднегодовой размер 
платы (цена, тариф) Общий объем затрат на оказание муниципальной услуги, руб.

наимено­
вание показа- 

теля

единица измерения 
по ОКЕИ 20 19 год 

(очеред-ной 
финансо­
вый год)

20 20 год 
(1-й год 

планового 
периода)

20 21 год 
(2-й год 

планового 
периода)

20 19 год 
(очеред-ной 

финансо­
вый год)

20 20 год 
(1-й год 

планового 
периода)

20 21 год 
(2-й год 

планового 
периода)

2019 год (очередной финансовый 
год)

2020 год (1-й год планового 
периода)

2021 год (2-й год планового 
периода)

Всего

в т.ч.
оказываемых за 

плату в 
пределах 

муниципальной 
о задания Всего

в т.ч.
оказываемых за 
плату в пределах 
муниципального 

задания Всего

в т.ч.
оказываемых за 

плату в 
пределах 

муниципальной 
о задания

наимено­
вание код(наимено-вание

показателя)
(наимено-вание

показателя)
(наимено-вание

показателя)

1 3 5 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 16 19 16 21

8042000.99.0.ББ52АЕ04000 очная
Количество
Чел.ч. Чел.ч. 539 273 404,00 273 404,00 273 404,00 30 738 814,97 0,00 30 738 814,97 0,00 30 738 814,97 0,00



8042000.99 0 ББ52АЕ2ХООО не указано естествсшюнаучной очная
Количество 
Чел ч Чел ч 539 22 865,00 22 865,00 22 865,00 2 177 977 7S 0,00 2 177 922,25 0,00 2 177 922,25 0,00

8042000.99 0 ББ52АЕ76000 не указано очная
Количество 
Чел ч. Чел ч 539 30 087,00 30 087,00 30 087,00 3 950 072,14 0,00 3 950 072.14 0,00 3 950 072,14 0,00

8042000 .99 0.ББ52АЖ24000
социа.|ык>- 

пелаго! ичсской очная
Количество 
Чел ч Чел ч. 539 70 286,00 70 286,00 70 286.00 10 524 894.91 0,00 10 524 894,91 0,00 10 524 894,91 0,00

Допустимые (возможные) отклонения от установленных показателей объема муниципальной услуги, в пределах которых гмуниципальное задание считается выполненным (процентов) | 10,00~
4 Нормативные правовые акты, устанавливающие размер платы (цену, тариф) либо порядок ее (его) установления:

Нормативный правовой акт
вид принявший орган дата номер наименование

1 2 3 4 5

5. Порядок оказания муниципальной услуги
5.1 Нормативные правовые акты, регулирующие порядок оказания муниципальной услуги
1. Закон РФ от 29.12.2012 года № 273-ФЗ "Об образовании"
2. Федеральный закон от 24.06.1999 № 120-ФЗ "Об основах системы профилактики безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних";
3. Федеральный закон от 06 10.2003 № 131-ФЗ "Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации";

4. Федеральный закон от 06.10.1999 № 184-ФЗ "Об общих принципах организации законодательных (представительных) и исполнительных органов государственной власти субъектов Российской Федерации",

5. Постановление администрации г. Красноярска от 25.09.2015 N 601 "Об утверждении Положения о порядке формирования и финансового обеспечения выполнения муниципального задания на оказание муниципальных услуг (выполнение работ) и об оценке выполнения муниципального задания"

6. Распоряжением администрации города от 29.09.2016 N 292-р «Об утверждении методики оценки выполнения муниципальными учреждениями города Красноярска муниципального задания на оказание муниципальных услуг (выполнение работ)»
7. Устав образовательного учреждения

8. Распоряжения Правительства от 27.12.2017 № 961-рОб утверждении рег ионального перечня (классификатор) государственных (муниципальных) услуг, не включенных в общероссийские базовые (отраслевые) перечни (классификаторы) государственных и муниципальных услуг, и работ, оказание и 
выполнение которых предусмотрено нормативными правовыми актами Красноярского края (муниципальными правовыми актами), в том числе при осуществлении переданных им полномочий Российской Федерации и полномочий по предметам совместного ведения Российской Федерации и 
Красноярского края.

9.Общероссийские базовые (отраслевые) перечни (классификаторы) государственных и муниципальных услуг, оказываемых физическим лицам.

5.2. Порядок информирования потенциальных потребителей муниципальной услуги:

Способ
информирования Состав размещаемой информации Частота обновления 

информации
1 2 3

1 Отчет о 
самообследовании

Содержание
1.Общие характеристики заведения
Тип, вид, статус. Лицензия на образовательную деятельность. Местонахождение, удобство транспортного расположения Режим работы Структура управления, включая контактную информацию ответственных лиц. Органы государственно­
общественного управления. План развития и приоритетные задачи на следующий год Наличие сайта учреждения Контактная информация 
2.Особенности образовательного процесса
Содержание обучения и воспитания детей (методики и программы), наличие экспериментальной деятельности, авторских программ. Охрана и укрепление здоровья детей (развитие здоровьесберегающих технологий и среды в ОУ, мероприятия и 
программы. направленные на укрепление здоровья детей, наличие инклюзивных программ) Совместная работа с учреждениями образования, к у л ь т у р ы  и  спорта Основные Формы работы с родителями (законными представителями)
3 Условия осуществления образовательного процесса
4. Обеспечение безопасности жизни и деятельности ребенка
Использование компьютера в образовательной работе с детьми и т.д. Условия для детей с ограниченными возможностями здоровья Обеспечение безопасности жизни и деятельности ребенка в здании Материально-техническая база (состояние зданий, 
наличие всех видов благоустройства бытовые у с л о в и я !
5. Результаты деятельности ОУ
Достижения воспитанников, педагогов, образовательного учреждения, результаты участия воспитанников в мероприятиях Мнение родителей и представителей органов общественного управления о деятельности педагогов, функционировании ОУ и 
качестве предоставляемых им услугах Информация СМИ о деятельности ОУ

1 раз в г од

6. Кадровый потенциал Качественный и количественный состав персонала (возраст, образование, переподготовка, освоение новых технологий), динамика изменений, вакансии Развитие кадрового потенциала (профессиональные достижения отдельных 
педагогов, научная и экспериментальная деятельность, участие в профессиональных конкурсах)

7 Финансовые ресурсы ОУ и их использование Бюджетное финансирование Распределение средств бюджета учреждения по источникам их получения. Структура расходов ОУ Расходы на 1 воспитанника - в динамике, в сравнении с другими ОУ (при 
наличии информации, предоставленной муниципальным органом управления образования) Внебюджетная деятельность Наличие фонда поддержки ОУ, объем средств фонда, структура доходов и расходов фонда

8 Решения, принятые по итогам общественного обсуждения Информация, связанная с исполнением решений, которые принимаются образовательным учреждением с учётом общественной оценки ее деятельности по итогам публикации предыдущею 
доклада
9 Заключение Перспективы и планы развития Выводы по проведенному анализу и перспективы рашития План развития и приоритетные задачи на следующий год. Планируемые структурные преобразования в учреждении Программы, проекты, 
конкурсы, гранты, в которых планирует принять участие учреждение в предстоящем году

2. Сайт учреждения 1)сведения:
о дате создания образовательного учреждения; 
о структуре образовательного учреждения;

каждые 10 дней



о реализуемых дополнительных образовательных программах с указанием численности лиц, обучающихся за счет средств соответствующего бюджета бюджетной системы Российской Федерации 
о персональном составе педагогических работников с указанием уровня образования и квалификации;
о материально-техническом обеспечении и об оснащенности образовательного процесса (в том числе - о доступе к информационным системам и информационно-телекоммуникационным сетям); 
о поступлении и расходовании финансовых и материальных средств по итогам финансового года;
2) копии документа, подтверждающего наличие лицензии на осуществление образовательной деятельности (с приложениями), утвержденного в установленном порядке плана финансово-хозяйственной деятельности или бюджетной сметы 
образовательного учреждения;

3 Информационные 
стенды

Информация о режиме работы, справочные телефоны. Ф И О специалистов
По мере изменения 

данных

Часть 2. Сведения о выполняемых работах

Раздел 1

Организации и проведение олимпиад, конкурсов, мероприятий, направленных на выявление и развитие у обучающихся интеллектуальных и творческих способностей, способностей к занятиям физической культурой и спортом,
I Наименование работы интереса к научной (научно-исследовательской) деятельности, творческой деятельности, физкультурно-спортивной деятельности_________________________________________ ________________________________________________
2. Категории потребителей работы В интересах общества_______________________________________________________________________________________________________________________________________ __________ _____________________________
3 Показатели, характеризующие объем и (или) качество работы:
3.1 Показатели, характеризующие качество работы

Уникальный номер реестровой 
записи

Показатель, 
характеризующий 

содержание работы 
(по справочникам)

Показатель, 
характеризующий 
условия (формы) 

выполнения работы 
(по справочникам!

Показатель качества работы Значение показателя качества работы

наименование показателя

единица измерения 
ОКЕИ 

по ОКЕИ

20 19 год 
(очередной 
финансовый 

год)

20 20 год 
(1 -й год 

планового 
периода)

20_21__  год
(2-й год 

планового 
периода)

(наименование (наименование
наименование код

1 2 3 4 5 6 7 8 9

Р.01.1.0001.0001.001

число физических лиц, принявших участие в 
олимпиадах, конкурсах, мероприятиях 
(человек; абсолютная величина); человек 792 3 805,00 3 805,00 3 805,00
освещение мероприятий, олимпиад, 
конкурсов в средствах массовой 
информации, сети интернет (количество количество 796 12,00 12,00 12,00

Допустимые (возможные) отклонения от установленных показателей качества работы, в пределах которых государственное задание считается выполненным (процентов) |_____ 10_

3.2. Показатели, характеризующие объем работы:

Уникальный номер реестровой 
записи

Показатель, 
характеризующий 

содержание 
работы(по 

справочникам)

Показатель, 
характеризующий 
условия (формы) 

выполнения 
работы(по

(’ П П !1В Л ииИ И «Л

Показатель объема работы Значение показателя объема работы Общий объем зат зат на оказание муниципальной работы, руб.

наименование показателя

единица измерения 
ОКЕИ 

по ОКЕИ

20 19 год 
(очередной 
финансовый 

год)

20 20 год 
(1-й год 

планового 
периода)

20 21 год 
(2-й год 

планового 
периода)

2019год 1-й 2020год 1-й 202 Нод 1-й

Всего

в т.ч.
оказываемы 
х за плату в 

пределах 
муниципаль 
ного задания Всего

в т.ч,
оказываемы 
х за плату в 

пределах 
муниципаль 
ного задания Всего

в т.ч.
оказываемы 
х за плату в 

пределах 
муниципаль 
ного задания

(наименование
показателя)

(наименование
показателя)

наименование код

: 2 5 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18

Р.01.1.0001.0001.001 Количество мероприятий количество 796 12,00 12,00 12,00
367 499,43 0,00 367 499.43 0.00 367 499.43 0,00

Допустимые (возможные) отклонения от установленных показателей качества работы, в пределах которых государственное задание считается выполненным (процентов) | 10

Часть 3. Прочие сведения о муниципальном задании

1. Основания для досрочного прекращения выполнения муниципального задания ___________________________ 1 существенное нарушение выполнения муниципального задания, 2 реорганизация и (или) ликвидация учреждения учреждения.______________________
2 Иная информация, необходимая для выполнения (контроля за выполнением) муниципального задания
3 Порядок контроля за выполнением государственного задания

Формы контроля Периодичность Федеральные органы исполнительной власти, осуществляющие контроль 
за выполнением муниципального задания

1 Сдача унифицированной формы, утвержденной Распоряжением администрации города от 01.07.2011 N 671-ж "Об утверждении методики оценки выполнения муниципальными учреждениями города 
Красноярска муниципального задания на оказание муниципальных услуг (выполнение работ)"

Ежеквартально Главное управление образования администрации города Красноярска

2 Проведение комплексных и тематических проверок в ОУ
Согласно плану- 

графику
инспекционного

_____ кпнтпппя_____

Главное управление образования администрации города Красноярска

4 Требования к отчетности о выполнении муниципального задания



4 1 Периодичность представления отчетов о выполнении муниципального задания Ежеквартально ______________________________________________________________________
в срок до 25-го числа месяца, следующего за отчетным кварталом, и ежегодно в срок до 1 февраля года, следующего за отчетным годом, представляют отчет об исполнении муниципального задания и 

4 2 Сроки представления отчетов о выполнении муниципального задания пояснительную записку о результатах выполнения муниципального задания ________________________________________________________________

Информация о муниципальном задании и его электронная копия не позднее пяти рабочих дней, следующих за днем утверждения муниципального задания, представляются муниципальным учреждением
4 3 Иные требования к отчетности о выполнении муниципального задания через официальный сайт для размещения информации о государственных (муниципальных) учреждениях: www.busgov.ru», а так же отчет об его исполнении______________________________________
5. Иные показатели, связанные с выполнением муниципального задания

6 Объем бюджетных ассигнований на финансовое обеспечение выполнения муниципального задания на оказание муниципальных услуг на очередной финансовый годсоставляет 

_________________________________________ ___________________________________________  Сорок семь миллионов семьсот пятьдесят девять тысяч двести три рубля семьдесят копеек

47 759 203,70р.

Приложение к муниципальному заданию.


