
 

Приложение № 7 к п. II 
к приказу МАОУ ДО ЦПС 

№ 01-04- 240 от 01.09.2025 г. 

 

План работы 

МЕТОДИЧЕСКОГО СОВЕТА 

на 2025 - 2026 учебный год 

 

План заседаний Методического совета на 2025-2026 учебный год 
 

№ Темы Сроки 

1. План работы на 2025-2026 уч.год. Утверждение рабочих программ 

педагогов ДО. Составление графика открытых занятий на 2025-2026 

уч.год. Утверждение локальных актов МБОУ ДО ЦПС на 2025-2026 

учебный год. 

Сентябрь 

 

2. Требования к организации и программно-методическому обеспечению 
образовательного процесса. Утверждение плана мероприятий на 2025-2026 

учебный год по обеспечению формирования приоритетно выделенных 

качеств личности и умений при реализации программ дополнительного 
образования 

Ноябрь 

 

3. 1) Комплектование на 2 полугодие 2025-2026 г. и на 2025-25 уч.год 

2) Итоги посещения занятий педагогов ДО в рамках проекта «Оценка 

профессиональных компетенций педагогов ДО МАОУ ДО ЦПС» в 1 

полугодии 2025-2026 г.  

3) Реализация программы воспитания в МАОУД О ЦПС на  

2024-2025уч. г.  

4) Итоги контрольной деятельности по вопросам «Ведение учебной 

документации»; «Объективность выставления результатов обучения по 

ДООП»; «Прохождение программного материала»; «Эффективность 

реализации образовательных программ» 

Декабрь  

4. Анализ методической работы за 2025-2026 учебный год. Перспектива 

деятельности учреждения в новом учебном году. 

Май 

5. Методические советы по согласованию аттестационных заявлений 

педагогических работников МАОУ ДО ЦПС, в соответствии с 

графиком аттестации педагогов. 

В течение года 

 

Работа с педагогами в течение года: 

 Контроль за ведением учебной документации 
 Оказание методической помощи в подготовке и проведении открытых мероприятий и 

занятий 
 Разработка и корректировка дополнительных общеобразовательных 

общеразвивающих программ  и рабочих программ по ДООП 
 Мониторинг выполнения программы развития МАОУ ДО ЦПС за 2025-2028 г.г. 
 Анализ результатов по реализации Дорожной карты МАОУ ДО ЦПС и выставление 

результатов на сайт 
 Консультации по повышению квалификации, самообразованию и т.п. 
 Организация  взаимопосещения и целенаправленные посещения занятий в целях 

обмена опытом работы и оказания педагогам необходимой методической помощи. 
 Выявление запросов и потребностей педагогов для формирования плана 

методической работы на учебный год. 
 Проведение в соответствии с утвержденным графиком, семинаров для педагогов по 

учебной, научно-исследовательской, воспитательной и иной деятельности. 



 Посещение занятий с целью проверки качества реализации дополнительных 

общеобразовательных программ в рамках мониторинга предметных, личностных 

результатов, универсальных умений. 
 Помощь педагогам в подготовке аттестационных материалов и подготовке к 

конкурсам 
 

№ Мероприятие Сроки Ответственный 

1 Разработка и корректировка дополнительных 
общеобразовательных общеразвивающих программ  и 

рабочих программ по ДООП 

Cентябрь Методисты, 

ПДО 

2 Оказание консультативной методической 
помощи  педагогам ДО при наборе детей через АИС 

«Навигатор» на новый учебный год 

Cентябрь Методисты, 

ПДО 

3 Оказание методической помощи педагогам ДО и молодым 

специалистам по составлению календарного учебного 
графика, заполнения журналов. 

Cентябрь Методисты, 

ПДО 

4 Составление графика открытых занятий ПДО на 2025-

2026 уч.год 

Cентябрь Методисты, 

ПДО 

5 Создание наставнических пар. Корректировка 

локальных актов по Наставничеству 

Сентябрь- 

октябрь  

Методисты, 

ПДО 

6 Создание рабочей группы по разработке Программы 

воспитания в МАОУ ДО ЦПС 

Сентябрь Председатель 

методического 

совета 

7 Создание рабочей группы и разработка «Дорожной 

карты» по  анализу ключевых личностных качеств, 

умений как образовательных результатов, выделенных 

для формирования у школьников в программах 

дополнительного образования  

Сентябрь Председатель 

методического 

совета 

8 Мониторинг выполнения программы развития МАОУ 

ДО ЦПС за 2025-2028 г.г. 

Ноябрь Заместители 

директора, 

методисты 

9 Посещение занятий с целью проверки качества 

реализации дополнительных общеобразовательных 

программ в рамках мониторинга предметных, 

личностных результатов, универсальных умений. 

Октябрь-

декабрь 

Заместители 

директора, 

руководители 

структурных 

подразделений 

методисты 

10. Оказание методической помощи педагогам ДО по 

анализу деятельности за I полугодие 

Декабрь методисты 

11. Мониторинг объективности оценивания, прохождение 

программного материала, эффективность реализации 

ДОО программ педагогами ДО 

Декабрь методисты 

12. Посещение занятий «Объективность оценивания. 

Прохождение программного материала»,  

Эффективность реализации ДООП» 

Апрель, 

май 

методисты 

13. Методическое сопровождение педагогов ДО по 

анализу деятельности за учебный год 

Май Заместители 

директора, 

руководители 

СП, методисты 

14. Анализ социального заказа на дополнительные 

образовательные услуги на 2025-2026 учебный год  

Декабрь, 

май 

Заместители 

директора, 

руководители 



СП, методисты 

16. Планирование ДО программ на новый 2025-2026 

учебный год  

Июнь Заместители 

директора, 

руководители 

СП, методисты 

17. Планирование работы на 2026-2027 учебный год, 

учитывая результаты мониторинга 

Июнь Заместители 

директора, 

руководители 

СП, методисты 
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