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1.Настоящее Положение о порядке обучения и проверки знаний по охране труда 

администрации и сотрудников (далее — Положение) муниципального 

автономного образовательного учреждения дополнительного образования 

«Центр профессионального самоопределения» (далее - МАОУ ДО ЦПС) 

направлено на обеспечение реализации требований Основ законодательства РФ 

об охране труда, предусматривающих обязательное обучение и проверку знаний 

по охране труда всех сотрудников МАОУ ДО ЦПС, включая администрацию. 

2.Ответственность за организацию своевременного и качественного обучения, 

организацию проверки знаний по охране труда в МАОУ ДО ЦПС возлагается      

на директора, в структурных подразделениях — на руководителей структурных 

подразделений. 

3.Обучению и проверке знаний по охране труда в порядке, установленном 

настоящим Положением подлежат: 

3.1.Директор, заместители директора. 

3.2.Руководители структурных подразделений, инструкторы по труду,                

другие специалисты непосредственно связанные с организацией и руководством 

работ на рабочих местах, педагоги дополнительного образования. 

4.Проверка знаний по охране труда у вновь поступивших на работу 

руководителей и специалистов проводится не позднее 1 месяца после назначения 

на должность, для работающих — периодически, не реже 1 раза в 3 года. 

5.Внеочередная проверка знаний по охране труда администрации и сотрудников 

МАОУ ДО ЦПС проводится независимо от срока проведения последней 

проверки в следующих случаях: 

5.1.При введении в действие новых или переработанных законодательных           

и иных нормативных правовых актов по охране труда. 

5.2.При изменении технологических процессов, при замене оборудования         

или его узлов и режимов, функционирование которых требует дополнительных 

знаний по охране труда. 

5.3.По требованию государственной инспекции труда, органа исполнительной 

власти по труду субъекта РФ при установлении недостаточных знаний по охране 

труда. 

5.4.По требованию вышестоящих органов ведомственного контроля                   

при установлении недостаточных знаний по охране труда. 

5.5.После аварий, несчастных случаев, а также при нарушении администрацией 

и сотрудниками требований нормативных правовых актов по охране труда. 

5.6.При перерыве в работе в данной должности более 6 месяцев. 

6.Обучение и проверка знаний по охране труда администрации и сотрудников  

проводится с учетом их должностных обязанностей и характера деятельности,    

а также по тем нормативным актам по охране труда, обеспечение и соблюдение 

требований которых входит в их служебные обязанности. 

7.Перед очередной (внеочередной) проверкой знаний по охране труда 

администрации и сотрудников организуется специальная подготовка с целью 

углубления знаний в области охраны труда в виде проведения краткосрочных 

курсов, семинаров, лекций, консультаций. 



8.Лицам, прошедшим проверку знаний по охране труда, выдается удостоверение  

установленного образца Министерства труда и социальной защиты Российской 

Федерации за подписью председателя комиссии, заверенное печатью 

учреждения, выдавшего удостоверение. 

9.Администрация и сотрудники МАОУ ДО ЦПС, не прошедшие проверку 

знаний по охране труда из-за неудовлетворительной подготовки, обязаны в срок             

не позднее 1 месяца пройти повторную проверку знаний по охране труда.  

 Вопрос о соответствии занимаемой должности руководителей 

структурных подразделений или специалистов, не прошедших проверку знаний 

по охране труда, решается директором в установленном порядке. 

 Вопрос о соответствии занимаемой должности директора, не прошедшего 

проверку знаний по охране труда, решает главное управление образования           

в установленном порядке. 

10.Удостоверение о проверке знаний по охране труда действительно на всей 

территории России, в том числе и для работников, находящихся в командировке.  

11.Обучение и проверка знаний по охране труда администрации и сотрудников 

МАОУ ДО ЦПС проводится по программам, разработанным и утвержденным 

Министерством просвещения Российской Федерации по согласованию                  

с Министерством труда и социальной защиты Российской Федерации. 

12.Обучение по вопросам охраны труда руководителей структурных 

подразделений и специалистов проводится по программам, разработанным           

и утвержденным учреждениями в соответствии с программами Министерством 

просвещения Российской Федерации или типовой программой Министерства 

труда и социальной защиты Российской Федерации. 

13.Перечень контрольных вопросов для проведения проверки знаний по охране 

труда разрабатывается соответствующими комиссиями с учетом утвержденных 

программ и должностных обязанностей руководителей и специалистов. 

14.В случаях применения при проверке знаний по охране труда контрольно-

обучающих машин на базе персональных ЭВМ разработанная программа должна 

обеспечивать возможность ее использования в режиме обучения и проверки 

знаний. 

15.Контроль за своевременным проведением проверки знаний по охране труда 

администрации и сотрудников МАОУ ДО ЦПС осуществляется государственной 

инспекцией труда и органами управления образования министерства 

образования Красноярского края. 
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