
Директор МАОУ ДО ЦПС Д.Г. Давыдов 

Отчет о мероприятиях в МАОУ ДО ЦПС по противодействию коррупции 

в четвертом квартале 2025 года. 

№ п/п Наименование мероприятия Срок исполнения 

1 2 3 
1 Организация работы по определению работников, ответственных 

за работу по противодействию коррупции в МАОУ ДО ЦПС, и 
внесению необходимых изменений в их должностные 
инструкции 

Приказ от 23.01.2025 № 01-04-30 «Об 
утверждении Плана противодействия 
коррупции в МАОУ ДО «Центр 
профессионального самоопределения» 
 
 
 
 
 
 на 2025 год» 

2 Размещение плана противодействия коррупции МАОУ ДО ЦПС 
на официальном сайте МАОУ ДО ЦПС, а также на 
информационных стендах в местах приема граждан 
 
 

до 30.01.2025; 

3 Размещение планов противодействия коррупции Главного 
управления образования на 2025 год, утверждённым (в ред. 
приказа ГУО от 04.02.2025 № 49/п), администрации 
города Красноярска на 2025 год, утвержденным распоряжением 
администрации города от 22.01.2025 № 9- орг на официальном 
сайте учреждения, а также на информационных стендах в местах 
приема граждан 

до 31.01.2025 

4 Ознакомление под роспись работников МАОУ ДО ЦПС с 
Планом противодействия коррупции в МАОУ ДО ЦПС на 2025 
год, Планом противодействия коррупции в администрации 
города Красноярска на 2025 год, утвержденным распоряжением 
администрации города от 22.01.2025 № 9-орг, Планом 
противодействия коррупции в главном управлении образования 
администрации города Красноярска на 2025 год, утвержденным 
приказом от 22.01.2025 № 29/п, 

до 31.01.2025 

5 Поддержание в актуальном состоянии планов противодействия 
коррупции МАОУ ДО ЦПС на 2025 год, внесение 
соответствующих изменений в планы в связи с требованиями 
действующего законодательства о противодействии коррупции, 
размещение актуальных редакций планов на официальных 
сайтах и в местах приема граждан 

Приказ от 07.02.2025 № 01-04-53/3 «О 
внесении изменений в Приказ от 
23.01.2025 г. № 01-04-30«Об 
утверждении Плана противодействия 
коррупции в 
МАОУ ДО «Центр профессионального 
самоопределения» на 2025 год» 

6 Подведение итогов выполнения мероприятий, предусмотренных 
планом МАОУ ДО ЦПС на 2025 год (на административных 
совещаниях МАОУ ДО ЦПС, заседаниях собраниях трудового 
коллектива МАОУ ДО ЦПС) 

Ежеквартально в срок до 10 числа, 
следующего за отчетным.  
Собрание трудового коллектива 
запланировано на январь 2026 г. 
 
 
 
 
 
 

7 Организация заседаний Наблюдательного совета МАОУ ДО 
ЦПС, в том числе по вопросам заключения сделок, в совершении 
которых имеется заинтересованность, определяемая критериями, 
установленными ст. 27 Федерального закона от 12.01.1996 № 
7-ФЗ «О некоммерческих организациях», 

Заочное заседание Наблюдательного 
Совета 07.11.2025; 19.12.2025 г. 
Согласование договоров  аренды, 
договоров безвозмездного пользования. 



8 Анализ обращений граждан и организаций в ходе их 
рассмотрения на предмет наличия информации о признаках 
коррупции в МАОУ ДО ЦПС 

Обращения не поступали 

 

 

 

 

 

 

9 Обеспечение порядка регистрации и проведение проверки по 
поступившему уведомлению (обращению) организаций, 
должностных лиц, родителей (законных представителей), 
информации о совершении сотрудниками МАОУ ДО ЦПС 
поступков, порочащих его честь и достоинство, о наличии 
фактов коррупционной деятельности или об ином нарушении 
сотрудником требований к служебному поведению, 
предусмотренному Положением о нормах профессиональной 
этики педагогических работников МАОУ ДО «Центр 
профессионального самоопределения»; уведомление сотрудника 
(должностного лица учреждения) о возникновении у него личной 
заинтересованности, которая приводит или может привести к 
конфликту интересов, о фактах склонения работника учреждения 
к совершению коррупционных правонарушений. Проведение 
проверки, а также принятие мер по предотвращению или 
урегулированию конфликта интересов 

В 4  квартале уведомления (обращения)  
не поступали. 

110 Проведение семинаров по вопросам соблюдения 
антикоррупционного законодательства с работниками МАОУ 
ДО ЦПС 

Посещение  Сибирского 
антикоррупционного форума   
27.11.2025  

11 Размещение информации о деятельности комиссии по 
соблюдению требований к служебному поведению сотрудников 
МАОУ ДО ЦПС, урегулированию конфликта интересов, 
проведению служебных проверок в связи с поступившими 
обращениями о признаках коррупции в учреждении на сайте 
МАОУ ДО ЦПС 

Служебные проверки в 4 кв. не 

проводились 

12 Проведение анализа результатов рассмотрения обращений 
правоохранительных, контрольных и надзорных органов по 
вопросам нарушения законодательства в области 
противодействия коррупции и выявленных нарушений в целях 
своевременного устранения причин и условий, способствующих 
их совершению в МАОУ ДО ЦПС (административные планерки  

Письмо ГУО от 18.12.2025 г. «Об 
изменениях изменения действующего 
законодательства» 
 

13 Проведение антикоррупционной экспертизы локальных 
нормативных правовых актов и их проектов в МАОУ ДО ЦПС. 

Внесение изменения в состав комиссии 

по соблюдению требований у 

служебному поведению сотрудников 

МАОУ ДО ЦПС, урегулированию 

конфликта интересов, проведению 

служебных проверок в связи с 

поступившими обращениями (в 

соответствие  с п.1.ч 1 Положения о 

работе комиссии».  (Приказ 

01-04-402/10 от 18.12.2024 г.)   

14 Соблюдение порядка предоставления руководителем МАОУ ДО 
ЦПС сведений о доходах, расходах, обязательствах 
имущественного характера, а также сведений о доходах супруги 
(супруга) и несовершеннолетних детей 

   Исполнено 



15 Приведение в соответствие с действующим законодательством 
ранее изданных локальных нормативных актов по вопросам, 
относящимся к компетенции МАОУ ДО ЦПС 

Подготовка дополнительного 
соглашения о внесения изменений в 
Коллективный договор МАОУ ДО ЦПС 
(приложение 5  ) Основание- 
Постановление администрации г. 
Красноярска от 21.11.2025 N 1006 
"О внесении изменений в 
Постановление администрации города 
от 27.01.2010 N 14" 

16 Обеспечение своевременности, полноты и качества 
принимаемых мер по протестам и требованиям прокурора об 
изменении нормативных правовых актов в связи с выявленными 
коррупциогенными факторами в МАОУ ДО ЦПС 

Требование прокуратуры Советского 

района 18.12. 2025 г.  о предоставлении 

документов (основание – коллективное 

обращение сотрудников МАОУ ДО 

ЦПС)  

 

17 Анализ результатов, вступавших в законную силу решений 
судов, арбитражных судов о признании недействительными 
нормативно-правовых актов учреждения, незаконных решений и 
действий (бездействий) должностях лиц МАОУ ДО ЦПС в целях 
выработки и принятия мер по предупреждению и устранению 
причин выявленных нарушений. 

Решения и иные документы в 4 квартале 
не поступали 

18 

Поддержание в актуальном состоянии регламентов 

предоставления муниципальных услуг 
На дату отчета информация актуальна. 

Размещена на официальном сайте 

учреждения 
19 Использование в работе при подготовке к размещению 

извещения об осуществлении закупки для муниципальных нужд 
(нужд заказчиков) МАОУ ДО ЦПС форм электронных 
документов, входящих в состав такого извещения, 
разработанных департаментом муниципального заказа 
администрации города, в соответствии с Типовым положением о 
закупках товаров, работ, услуг на нужды МАОУ ДО ЦПС 

Исполнено 
 

20 Включение в проект договоров антикоррупционной оговорки, 
примерная формулировка которой разработана департаментом 
муниципального заказа администрации города 

Исполнено 

21 Проведение мероприятий, посвященных Международному дню 
борьбы с коррупцией (9 декабря) 

9 декабря 2025 мероприятие для 

участников образовательных 

отношений учреждения, 

посвященное Международному дню 

борьбы с коррупцией, с участием 

представителя прокуратуры 

Советского района города.   

Тема: «Профилактика 

коррупционных нарушений в 

образовании». 

22 Проведение анализа результатов рассмотрения обращений 
правоохранительных, контрольных и надзорных органов по 
вопросам нарушения законодательства в области 
противодействия коррупции 

Требование  ФНС № 24 по 
Красноярскому краю от 23.10.2025 № 
1925 ( предоставление информации в 
отношении ООО «Комфортстрой» ) 



23 Анализ публикаций и сообщений в средствах массовой 

информации, в социальных сети Интернет о проявлениях 

коррупции в учреждении и принятие по ним мер по 

своевременному устранению выявленных нарушений 

 

24 Размещение информации о наличии и работе «телефона 
доверия» администрации города, иных материалов 
антикоррупционной пропаганды на официальном сайте МАОУ 
ДО ЦПС и в местах приема граждан 

Размещена 

25 Проведение плановых (внеплановых) проверок муниципальных 

учреждений в рамках ведомственного контроля за соблюдением 

трудового законодательства и иных нормативных правовых 

актов, содержащих нормы трудового права, с включением в 

предмет проверок соблюдение и выполнение требований 

антикоррупционного законодательства при регулировании 

трудовых правоотношений в муниципальных учреждениях 

 
Внеплановая выездная проверка. Приказ 
ГУО от 26.12.2025 г. № 
586/п.(основание- обращение от 
17.12.2025 г. № 2729) 

Исп. Ведмедчук О.Н. , 267-42-32 
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